ALLGEMEINE
SICHERHEITSREGELN | :epecserccement

fir Fremdarbeiter
im Zementwerk Burglengenfeld

L i I
.: .r 2

L 4 '
!". £
A i [
il 7 2! [
|1 ( |
\ - i 3 o

1Y

v
| l | .
!t !
it -
e AN -
. ! PR, - | s
L]
P,

e S ]
,.-!.‘si:\d b UL o
: |

: - ECHTSTARKGRUN -



ECHT.
STARK..

GRUN. HEIDELBERGCEMENT

Praambel

V1. Vorbemerkungen

Fur Instandhaltungs- und Instandsetzungsvorhaben im Rahmen der Winterreparatur im Zementwerk
Burglengenfeld wird nachstehende Betriebsordnung fir Fremdfirmen vereinbart. Grundlagen dieser
Betriebsordnung fir Fremdfirmen sind die ,HC Sicherheitsbestimmungen fir
Auftragnehmer®, die in der jeweils gultigen Fassung als mitgeltende Unterlagen verbindlich
sind. Erganzend zu den Sicherheitsbestimmungen enthélt diese Betriebsordnung fur Fremdfirmen
projektspezifische Regelungen zur Organisation, Koordination und Uberwachung des sicheren
Arbeitsablaufes und umfasst MalRgaben zur Arbeitssicherheit, die insbesondere die Zusammenarbeit
aller an den Arbeiten Beteiligten Personen betreffen. Um einen stdrungsfreien Arbeitsablauf zu
ermdglichen und um die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz der auf dem Werk tétigen
Personen zu gewahrleisten, muss diese Betriebsordnung fur Fremdfirmen von allen beteiligten
Auftragnehmern eingehalten und umgesetzt werden. Die Einhaltung der Betriebsordnung fir
Fremdfirmen ist Teil der Vertragserfullung. Sie wird allen verantwortlichen Bauleitern (BL)
des AN gegen Unterschrift ausgehéandigt mit der MalRgabe, den Inhalt allen seinen direkten
Mitarbeitern sowie den von ihm beauftragten Fremdunternehmen in allen Ebenen schriftlich
zur Kenntnis zu bringen.

V2. Grundsatzerklarung

Der Arbeits- und Gesundheitsschutz gehért zu den zentralen Unternehmenswerten von
HeidelbergCement. Wir sind fur die Umsetzung verantwortlich und nehmen eine Vorbildfunktion
wahr. Um Unfélle und Berufserkrankungen zu verhindern, schulen wir unsere Mitarbeiter und achten
darauf, dass sie auch im Interesse anderer alle relevanten Sicherheitsvorschriften konsequent
einhalten. Wir erwarten das gleiche Verhalten von allen Fremdfirmenmitarbeitern.

V3. Unsere Arbeitssicherheitsziele

e Null Unfalle

¢ Keine Verletzungen und unsicheren Handlungen

¢ Keine umweltrelevanten Vorfalle

e Ordnung und Sauberkeit auf der Baustelle und an den Arbeitsplatzen

Heidelberg, den 22.11.2016

HeidelbergCement AG
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|.  Organisatorischer Ablauf zur Auftragsabwicklung

o Der Auftragnehmer (AN) tbernimmt die volle Verantwortung dafiir, dass bei der Ausfiihrung seiner
Leistungen alle gesetzlichen, behdrdlichen, nationalen sowie alle internen Richtlinien der
HeidelbergCement AG (z.B. Alarmplan) eingehalten werden. Der AN haftet vollumfanglich fir alle
durch Verstol3 gegen diese Vorschriften entstehenden Folgen. Ansprechpartner sind die aufgefihrten
folgenden Stellen.

e Der AN wird durch den AG vor der Arbeitsaufnahme dartiber informiert, ob Beschéftigte der
HeidelbergCement AG oder anderer Unternehmen ebenfalls dort arbeiten.

e Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter sowie der Mitarbeiter aller beteiligen Firmen darf zu
keinem Zeitpunkt beeintrachtigt werden, insbesondere muss eine gegenseitige Gefédhrdung
ausgeschlossen sein. Die Firmen haben sich gegenseitig Uber die mit den Arbeiten verbundenen
Gefahren zu unterrichten.

e Siehe hierzu auch Kapitel Arbeitssicherheit dieser Baustellenordnung.

.1 Instandhaltungs- / Instandsetzungsleitung

Die Instandhaltungs- / Instandsetzungsleitung besteht aus:

Vorhaben: Winterreparatur Zementwerk Burglengenfeld

HeidelbergCementAG
Werk Burglengenfeld

Auftraggeber Schmidmuhlener Stral3e 30
93133 Burglengenfeld
Projektleitung HC Wird vor Ort bekannt gegeben

Stellvertretende und

srtliche Projektleitung Wird vor Ort bekannt gegeben

Baustellenleitung Wird vor Ort bekannt gegeben

Health & Safety Manager | Wird vor Ort bekannt gegeben

HC Werkleitung Herr Henrik Wesseling

Fachkraft far

Arbeitssicherheit (Werk) Herr Franz Gallersdorfer

BG RCI

Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische
Industrie, Stidwestpark 2 und 4

90449 Nirnberg

Zustandige BG (Werk)

Regierung der Oberpfalz
Zustandiges Gewerbeaufsichtsamt,

Gewerbeaufsichtsamt Bertholdstralle 2

93047 Regensburg
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Winterreparatur Zementwerk Burglengenfeld

Notfall-Plan

L

Interne Notrufnummer: 222

Vom Mobiltelefon: 09471 / 707-53222

Abzusetzende Meldung:
Was ist geschehen

Wie viele Verletzte

Wo ist es passiert

Welche Art von Verletzungen

Warten auf Riuckfragen

o

Erste Hilfe: Verbandkasten, Defibrillator, Rettungstrage

Im Leitstand

L
.
>

Gekennzeichneten Rettungswegen folgen

o

Sammelplatz: Werkseingang / Hohe Bauhofweg

.3 Organigramm

Wird vor Ort bekannt gegeben




ECHT.
STARK..
GRU

.4 Wo Sie uns finden

Wo Sie uns finden

AEIDELBERGCEMENT

Ausfahrt
Teublitz

HeidelbergCement AG

Zamentaerk Burglengenfald
Schrridmahlener Strale 30
93133 Burglengenfeld

Tel.: +49 G471 TO7-53201
zamantsark. burglengenfald@heid elbamgoement.com

HeidelbargCement AG

Vartrisbaregion Sod-Ost
Schmidmihlener Strafie 30

83133 Burglengenfeld

Tel: +49 471 TOT-63377
vertiabeusdost@heidebangeement.com

) Haotal 3 Kranen
Hauptsirage 18
Tal.: +40 @471 TO33-0
weaw . Jasthotdrelkronan.dae

9 Dive-0as kiene Eladthotul
Hauptsirada 18
Tal.: +40 @471-3086165
waww.plzzeria-oliva.de

) Gasthef zum Burgblick & Attarstabsr
Maabgasse 7
Tal.: +40 @471-T0240
www. burgblick.da

AEIDELBERGCEMENT
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1. Bestimmungen fiur die Leistungsausfuhrung

1.1 Allgemeine Bestimmungen

Der Auftragnehmer (AN) ist verpflichtet, alle Gesetze und Richtlinien, soweit sie fir die Durchfihrung der
Lieferung/Leistung einschlégig sind, einzuhalten; insbesondere:

¢ die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer,

e Umweltschutzgesetze und —richtlinien,

e die den Transport gefahrlicher Guter und den Brandschutz betreffenden Gesetze, Verordnungen und

Vorschriften,
e das Regelwerk der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV),
e die Vorschriften des Verbandes der Schadensversicherer.

1.2 Bestimmungen des Auftraggebers (AG)

Es durfen nur vertraglich festgelegte Arbeitsbereiche betreten werden. Arbeiten, die im Werkbereich des (AG)
auszufihren sind, durfen den Betrieb des AG und Dritte nicht mehr als unvermeidlich behindern. Der Ablauf der
Arbeiten ist mit dem Health & Safety Manager des AG vor Beginn der Tatigkeiten abzustimmen.

Zum Auftragsumfang gehort die Bereitstellung samtlicher fiur die Ausflihrung des Auftrages bendtigter
Maschinen, Gerate, Gerlste, Hebezeuge, Bauunterkiinfte usw. durch den AN. Soweit der AG im Einzelfall
derartige Gegenstande zur Verfiigung stellt, haftet der AN fiir den Gegenstand und dessen Einsatz.

Anlagen, Einrichtungen und Geratschaften des Werkes diirfen vom AN nur mit ausdriicklicher Genehmigung
des AGs benutzt werden. Diese Einschrankung gilt nicht fir Einrichtungen zur Meldung eines Notfalls bzw. zur
Gefahrenabwehr (z.B. Telefon, Verbandkasten, Feuerldscher etc. ...). Dariiber hinaus sind werksspezifische
Regelungen und Betriebsanweisungen der Arbeitssicherheit, des Arbeitsschutzes, des Brandschutzes, der
betrieblichen Ordnung, des Umweltschutzes und des Verhaltens im Notfall zu beachten, die den Vertragen
beigefiigt oder von der ortlich zustandigen Projektleitung zu erfragen sind.

1.3 Leistungen des Auftragnehmers (AN)

Der AN hat die Lieferungen und Leistungen so zu erbringen und sich so zu verhalten, dass schadliche
Umwelteinwirkungen und sonstige Gefahren fur die betriebliche und 6ffentliche Sicherheit und Ordnung sowie
Belastigungen fur die Allgemeinheit vermieden werden.

Der AN ist verpflichtet

e sich vor Aufnahme der Arbeit bei dem Health & Safety Manager des AG zu melden.

e dass vor dem erstmaligen Betreten der Baustelle fir alle seine Beschaftigten und die seiner
Fremdunternehmen der Sicherheitsonline-Check durchgefihrt wird.

o flr alle seine Mitarbeiter und die seiner Fremdunternehmen Namen, Anzahl, etc. anzugeben.

e seine Mitarbeiter und die seiner Fremdunternehmen vor Aufnahme der Arbeit insbes. Uber die in Ziffer
1.1 und 1.2 genannten Vorschriften zu belehren und fir deren Einhaltung zu sorgen.

e sich vor der Einrichtung der Baustelle mit der Baustellenleitung und dem Health & Safety Manager in
Verbindung zu setzen, um sich Uber die fiir den Erfullungsort bestehenden Auflagen, Unfallverhitungs-,
Brandschutz- und Umweltschutz-Vorschriften unterrichten und einweisen zu lassen (Nachweis:
Formblatt ,Erstunterweisung“, S. 19) und die erforderlichen Brand- Sicherheits-, Arbeitsschutz,
Gesundheitsschutz- und UmweltschutzmalRnahmen abzustimmen.

e der Baustellenleitung Angaben lber den Leistungsverbrauch an Energie-, Strom, Gas, Wasser usw. zu
machen.

e vor dem Aufstellen von Baucontainern, Materialcontainern, Lagerplatzen , Sanitareinrichtungen, etc.
die Genehmigung der Baustellenleitung einzuholen und diese nur an den zugewiesenen Stellen zu
errichten.
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alle Container etc. mit seiner Firmenbezeichnung zu kennzeichnen.

keine Tankanlagen oder sonstigen Lager fir gefahrliche Stoffe ohne Genehmigung des AG zu
errichten.

Werkzeuge, Gerate Materialien usw. dirfen nur auf das Werksgelande eingebracht werden, wenn sie
den geltenden Vorschriften entsprechen, in einem einwandfreien technischen Zustand sind und eine
bestimmungsgemal Verwendung nach Bedienungsanleitung gewahrleistet wird. Der AN ist fiir sein
Eigentum allein verantwortlich, die HeidelbergCement AG Ubernimmt keinerlei Verantwortung bei
Verlust oder Beschadigung.

Der Gebrauch von Einrichtungen, Maschinen, Werkstoffen usw. der HeidelbergCement AG ist nur nach
vorheriger Genehmigung durch die zustandige Fachabteilung bzw., den betrieblichen Vorgesetzen der
HeidelbergCement AG erlaubt.

fur Flucht- und Rettungswege sowie Notausgénge — soweit nicht bereits vorhanden — zu sorgen und
diese freizuhalten.

Arbeiten an Verkehrs- bzw. Arbeitswegen sind durch geeignete Sicherungsmaflinahmen so
abzusichern, dass keine zusatzlichen Gefahrdungen entstehen kénnen. Sind von der Ausflihrung der
Arbeiten Flucht- und Rettungswege betroffen, so ist vor Beginn der Arbeiten mit dem Ansprechpartner
der HeidelbergCement AG abzustimmen, inwieweit ErsatzmalRnahmen, z.B. temporare Umleitungen,
eingeleitet werden mussen.

Jede Benutzung von Feuerldscheinrichtungen (Feuerldscher, Léschdecke usw.) ist unverziiglich beim
benannten Ansprechpartner der HeidelbergCement AG zu melden.

Die Lagerung brennbarer Stoffe (Millcontainer, Holzpaletten, Plastikabfélle usw.) direkt an
GebaudeaulRenwanden ist untersagt.

Beschadigungen an Einrichtungen und Anlagen der HeidelbergCement AG sind sofort der betreffenden
Fachabteilung zu melden. Aullerdem ist ein Schadensprotokoll zu erstellen. Die Schadensabwicklung
(z.B. Anzeige bei der Versicherung der Fremdfirma) ist unaufgefordert einzuleiten.

durch ihn verschmutzte StralRen und Flachen, Gleisanlagen und sonstige Einrichtungen unverziglich
und ohne besondere Aufforderung zu seinen Lasten unmittelbar wieder in den ordnungsgemafien
Zustand zu versetzen und von ihm verursachten Schaden unverziglich der Baustellenleitung zu
melden und fachgerecht zu beheben. Erfolgt die Reinigung oder Schadensbeseitigung trotz
Aufforderung durch die Baustellenleitung nicht, so hat der AG das Recht, diese Arbeiten zu Lasten des
AN ausfuhren zu lassen.

wahrend der Bauausfiihrung durch geeignete LarmschutzmalRnahmen / Malnahmen nach dem Stand
der Technik dafiir zu sorgen, dass Larmbelastigungen der Wohnnachbarschaft durch den Baubetrieb
vermieden werden (siehe auch Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum Schutz gegen Baularm -
Gerauschimmissionen (AVV Bauldrm). Die geforderten Immissionsgrenzwerte (z.B. nach TA Larm)
dirfen nicht Gberschritten werden.

erteilte Auflagen des AG sachgerecht und fristgeman zu erfiillen.
die Baustelle nach Abschluss der Arbeiten in einem ordnungsgemafien Zustand zu Ubergeben.

Verbote fur den AN

Auf dem Gelande und in den Gebauden des AG ist verboten:

Werbung und politische Betatigung

Filmen und fotografieren: Presse- und Fotografie-Genehmigungen sind ausschlieBlich (ber den
Bauleiter einzuholen (siehe Formular Kapitel 6.4). Eine Verdffentlichung ohne vorherige Zustimmung
der Pressestelle der HeidelbergCement AG ist grundsatzlich und ohne Ausnahme nicht zuldssig und
wird zu Regressansprichen seitens HC flhren. Presse- und Fotografie-Genehmigungen zum
Zementwerk Burglengenfeld sind an den Werkleiter zu richten.

Ubernachten oder wohnen

Arbeiten oder Aufenthalt unter Alkohol- oder Drogeneinwirkung
Mitbringen oder Konsum jeder Art von Drogen und Alkohol
Durchflihrung privater Arbeiten
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o lllegale Beschaftigungsverhaltnisse

1.5 Geheimhaltung

Der AN und sein Personal haben alle Kenntnisse, die sie aus der Abwicklung eines Auftrages Uber Betriebs-
und Geschéaftsangelegenheiten des AG erhalten, vertraulich zu behandeln. Der AN wird diese Kenntnisse ohne
ausdriickliche schriftliche Zustimmung des AG weder an Dritte, noch in anderer Weise der Offentlichkeit
zuganglich machen.

1.6 Auskiunfte an Behdrden und Institutionen

Der AG ist berechtigt, Anfragen von Behdrden und sonstigen Institutionen (insbes. Versicherungen) zu
beantworten, welche die Durchfiihrung der Arbeiten durch den AN, dessen Sub-/Nachunternehmer und die
jeweiligen Arbeitnehmer betreffen (z.B. bzgl. Arbeitsschutz, Brandschutz, Umweltschutz) und darf insoweit
Einsicht in Akten, Daten und Unterlagen gewéhren.

10
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2 Instandhaltungs- und Instandsetzungsorganisation

2.1 Lage der auszufiihrenden Arbeiten

Eine erste Ubersicht bietet Ihnen der abgebildete Werkslageplan. Uber die genaue Lage lhrer Einsatzstelle
werden Sie vor Beginn der Arbeiten informiert.
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= . |
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2.2 Werkszufahrt und Zutrittsregelung

Vor erstmaligem Betreten des Werksgeléndes hat grundsétzlich eine Meldung beim Pfértner zu erfolgen. Dem
AN wird zum Betreten des Werksgelandes eine Genehmigung in Form eines Werksausweises ausgestellt.
Dieser ist gut sichtbar zu tragen.

Der Weg zu den Umkleiden / Werkzeugcontainern hat ausschlieZlich Gber das Werkstor 1 welches sich in der
Schmidmuhlener Str. befindet zu erfolgen. Es sind die vorhandenen Parkplatze zu nutzen.

An Sonn und Feiertagen ist das Betreten des Werksgelandes durch Mitarbeiter von Fremdfirmen nur dann
zulassig, wenn die erforderlichen Genehmigungen bei den betreffenden Stellen (z.B. Behérden,
Gewerbeaufsichtsamt) vorliegen. Die Genehmigungen sind dem Ansprechpartner der HeidelbergCement AG
im Vorfeld zuzuleiten.

11
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Bei GroR3transporten ist vorher Riicksprache mit der Baustellenleitung und der Verkehrsbehorde zu halten, die
erforderlichen Genehmigungen sind durch den AN einzuholen.

Fur Besichtigungen und Fihrungen ist das Einverstandnis der ortlichen Projektleitung einzuholen. Jeder
Besucher muss die Sicherheitseinweisungen gemaf Ziffer 3.4.1 und 3.4.2 erhalten (der Nachweis der durchge-
fuhrten Unterweisungen ist vorzulegen) und die entsprechende vorgeschriebene PSA tragen. Er darf nur unter
Begleitung einer baustellenkundigen Person die Baustelle betreten. Besucher/ Besuchergruppen sind auch bei
der Baustellenleitung anzumelden.

Das Betreten des Werkes ist zu protokollieren. Alle Anwesenden im Werk sind mindestens
schichtaktuell zu erfassen.

12
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2.3 Verkehrswege, Arbeitsstatten und Lagerflachen

Die zugewiesenen Lager- und Montageplédtze sowie die Containerbereiche sind durch den AN nach den
Vorgaben der ASR 1.3 zu kennzeichnen.

Zufahrtswege fur Feuerwehr-, Rettungs-, Polizei- und sonstige Hilfsfahrzeuge sind freizuhalten.
Der AN hat selbst fiir die Sicherheit und den Schutz seiner Arbeitsmittel und Anlagen (inklusive Werkzeuge,
gelagerte Materialien, Fahrzeuge und Ausriistungsgegenstande) zu sorgen.

2.4 Sammelpunkt

Bei Evakuierung der Baustellen und Baustellenbereichen ist sofort die Baustelle zu verlassen und der
gekennzeichnete Sammelpunkt aufzusuchen. Dieser darf erst wieder nach deutlicher Freigabe durch die
Verantwortlichen des AG verlassen werden.

3 Arbeitssicherheit

3.1 Verantwortung fur die Arbeitssicherheit

Bis zur Ubernahme bzw. Abnahme der Betriebseinrichtungen durch den AG tragt der AN die volle
Verantwortung fir die Arbeitssicherheit auf der Baustelle. Er hat fir den AG entsprechend § 3 Abs. 2 der
Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV) eine Unterlage mit den
erforderlichen, bei moéglichen spateren Arbeiten an der baulichen Anlage zu berucksichtigenden Angaben zu
Sicherheit und Gesundheitsschutz zusammenzustellen und spatestens bei der Abnahme der Leistungen an
den AG zu Ubergeben. Der AN darf die Sicherheitsfachkrafte des AG zu Rate ziehen.

DarUber hinaus ist der AN gehalten, vom AG Informationen Uber betriebsspezifische Gefahrdungen
anzufordern, die fur die Ausfihrung der vertraglich vereinbarten Arbeiten von Bedeutung sein kdnnen.
Ubernimmt der AN Tétigkeiten, deren Durchfiihrung zeitlich und értlich mit Tatigkeiten anderer AN
zusammenfallt, so ist er verpflichtet, sich mit diesen Uber die erforderlichen Sicherheitsmallnahmen
abzustimmen. Fur diesen Fall ist von den betroffenen AN einvernehmlich ein AN-Koordinator zu bestellen und
der Baustellenleitung schriftlich zu melden. Dem AN-Koordinator ist ein Weisungsrecht fiir die Durchflihrung
der SicherheitsmalRnahmen einzurdumen.

AN haben sich vor Beginn der Arbeiten mit den Koordinatoren der AN und der Baustellenleitung abzustimmen,
um die fur einen sicheren und reibungslosen Ablauf der Arbeiten erforderlichen MalRnahmen festzulegen.

Fur mitgebrachte Gefahrstoffe ist vom AN ein aktuelles Sicherheitsdatenblatt eines jeden Gefahrstoffes an der
Baustelle vorzuhalten, damit es im Bedarfsfall sofort zur Verfigung steht.

Der AN muss vor Beginn von Arbeiten mit erhdhtem Gefahrdungspotenzial seine Arbeitsverfahren sowie die
vorgesehenen SicherheitsmalRnahmen festlegen und auf Verlangen vorweisen. Die Tatigkeit der von HC
bestellten Koordinatoren befreit den AN nicht von seiner Abstimmungspflicht mit anderen Unternehmern
entsprechend § 8 ArbSchG und § 6 Abs. 1 "Grundséatze der Pravention" (DGUV Al). Die Verantwortlichkeit des
AN fur die Erfullung der Arbeitsschutzpflichten gegentber seinen Beschéftigten bleibt unberihrt (Pflichten des
Arbeitgebers).

Fur eine regelmafige Unterweisung seines Personals ist jeder AN verantwortlich. Der AG behélt sich vor, bei
VerstoBen gegen geltende Vorschriften und Verordnungen sowie gegen diese Betriebsordnung fir
Fremdfirmen die Arbeiten bis zur Gefahrenbeseitigung einstellen zu lassen. Die durch die Unterbrechung
entstehenden Kosten gehen zu Lasten des betreffenden AN. Der AG hat das Recht, die gegen die
vorstehenden Bestimmungen versto3enden
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Personen unverziglich von der Baustelle zu verweisen. Der AN hat der Baustellenleitung und dem Health &
Safety Manager Name und Anschrift seiner Montageleiter bzw. Aufsichtfiihrenden und der Fachkréafte fur
Arbeitssicherheit mitzuteilen (Sicherheitsfachkréafte und Sicherheitsbeauftragte missen als solche auf der
Baustelle erkennbar sein, Helmaufkleber mit Bild wird empfohlen). Auf dem Helm jedes eingesetzten MA sind
an gut sichtbarer Stelle der Name des Mitarbeiters und die Firma fur die er tatig ist, anzubringen.

3.2 Notwendige Dokumente

Der Health & Safety Manager hat das Recht, das Arbeitsschutzkonzept des AN zu Uberprifen, soweit es mit
der Tatigkeit im Werk in Zusammenhang steht.

Der AN verpflichtet sich fur die von ihm durchzufihrenden Arbeiten, die gemaR 85 und § 6 ArbSchG
erforderlichen Gefahrdungs- und Belastungsanalysen, Montageanleitungen, Verfahrensanweisungen,
Sicherheitsdatenblatter von Gefahrstoffen, Betriebsanweisungen dem Health & Safety Manager vorzulegen
und von diesem durchsehen und ggf. kopieren zu lassen. Diese Unterlagen sind von allen AN zur jederzeitigen
Einsichthahme auf der Baustelle vorzuhalten. Der Health & Safety Manager kontrolliert diese Unterlagen
stichprobenartig; aus gegebenem Anlass bzw. auf Wunsch des Bauherrn, einzelne Unterlagen zu 100 %

Die schriftichen Gefahrdungsbeurteilungen sowie die schriftichen Wartungs-, Montage-, Demontage- oder
Abbruchanweisungen missen vor Beginn der Arbeiten auf der Baustelle vorliegen.

Der AN hat eine schicht-/tagesaktuelle Liste vorzuhalten auf der die in seinem Auftrag auf der Baustelle tatigen
Mitarbeiter/Beschéftigten/Personen namentlich aufgefiihrt sind. Die Liste muss jederzeit aktuell sein und
Aufsichtsbehdrden und HC vorgelegt werden kénnen. Die Liste hat mindestens die folgenden Angaben zu
enthalten (Qualifikationsmatrix):

e Arbeitserlaubnis mit Aufenthaltsgenehmigung

e Arbeitsmedizinische Untersuchungen, (welche, bis wann giltig)

e Beauftragungen + Nachweis liegen auf der Baustelle vor (Stapler, Hubarbeitsbiihnen etc.)
e Sicherheitsonline-Check und der Nachweis weiterer Sicherheitsunterweisungen

3.3 SiGe-Plan

Jeder AN ist daflr verantwortlich, dass seine im Werk tatigen Bauleiter bzw. Aufsichtsfiihrenden einschlief3lich
seiner Subunternehmer Kenntnis Uber den SiGe-Plan, diese Betriebsordnung fur Fremdfirmen sowie die
geltenden Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften haben.

Stellt der AN Mangel an Sicherheitseinrichtungen und / oder beziiglich der Arbeitssicherheit fest, sind diese
unverziglich dem Health & Safety-Manager zu melden und es ist auf deren Abstellung unverziglich
hinzuwirken.

3.4 Unterweisungen

3.4.1 Sicherheitsonline-Check

Fur das Betreten des Zementwerkes Burglengenfeld ist der HC Sicherheitsonline-Check fiir jeden Mitarbeiter
(eigene oder Sub-Unternehmen) nachzuweisen. Dieser kann im Internet mit folgendem Link:

http://www.heidelbergcement.de/de/arbeitssicherheit

durchgefuihrt werden. Das ausgedruckte Zertifikat tber den erfolgreich durchgefiihrten Sicherheitsonline-Check
ist beim erstmaligen Betreten des Werkes vor Aufnahme der Arbeiten/Téatigkeiten dem Health & Safety
Manager vorzulegen. Dieser handigt dem jeweiligen MA einen entsprechenden Helmaufkleber aus, welcher ihn
dazu berechtigt, das Werk zu betreten (Gultigkeit 1 Jahr).
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3.4.2 Tatigkeitsbezogene Sicherheitsunterweisung

Unabhangig von dem vorgenannten Sicherheitsonline-Check ist vor dem Beginn der Arbeiten im Werk eine
obligatorische tatigkeitsbbezogene Sicherheitsunterweisung durch den AG durchzufihren.

Von jedem an dem Vorhaben beteiligten AN hat mindestens eine, maximal 4 "verantwortliche Person(en)*
(Projektleiter, Bauleiter, Montageleiter, Obermonteur oder vergleichbar) an der tatigkeitsbezogenen
Sicherheitsunterweisung teilzunehmen. Die Teilnehmer erhalten bei der Unterweisung alle erforderlichen
Unterlagen, um die Unterweisung dann im Anschluss mit allen ihren Mitarbeitern, die am Bauvorhaben beteiligt
sind, selbst durchzufiihren.

Wenn Subunternehmer beschéftigt werden und/oder weitere Mitarbeiter eventuell erst zu einem spateren
Zeitpunkt auf der Baustelle tatig werden, so ist mit diesen die Unterweisung ebenfalls vor deren Arbeitsbeginn
durchzufiihren.

Der Termin fur die tatigkeitsbezogene Sicherheitsunterweisung ist durch den jeweiligen AN mit dem AG so
rechtzeitig vor dem Beginn der Téatigkeiten auf der Baustelle zu vereinbaren, dass die Unterweisung mit den
Mitarbeitern des jeweiligen AN ebenfalls noch vor Baubeginn durchgefihrt werden kann. Die Unterweisungen
werden in deutscher Sprache durchgefiihrt. Die AN haben im Falle fremdsprachlicher Mitarbeiter einen
Ubersetzer beizustellen.

Es wird ausdrucklich darauf hinweisen, dass die Unterweisungen gemaf Ziffer 3.4.1 und Ziffer 3.4.2 vor,
dem Beginn der Tatigkeiten, d.h. vor dem ersten Betreten des Arbeitsbereiches, durchzufiuhren sind.
Die Einrichtungs-Flachen gehdren zum Arbeitsbereich. Im Werk darf kein Mitarbeiter ohne diese
obligatorischen Unterweisungen tatig werden.

4 Umweltschutz

4.1 Abfall

Jeder AN ist verpflichtet seine Wertstoffe und anfallenden Abfall geméaR den gesetzlichen Bestimmungen zu
entsorgen. Verbrennen von Abféllen ist verboten. Sondermill und Bauschutt sind getrennt zu lagern und
umgehend zu beseitigen.

Kommt der AN seiner Abfallbeseitigungspflicht nicht nach, behéalt sich HC vor, dieses auf Kosten des
Verursachers zu veranlassen.

4.2 Boden-und Gewasserschutz

Beim Umgang mit wasser- und bodengefdhrdenden Stoffen sind die einschldgigen Rechtsvorschriften
einzuhalten und der Umgang ist dem Baustellenleitung zu melden. Bei Freisetzung wasser- und
bodengefahrdender Stoffe sind durch den Verursacher sofort notwendige Sicherheitsvorkehrungen einzuleiten
und der AG ist zu informieren. (Baumaschinen missen Equipment mit sich flhren, das bei der schnellen
Bindung von fliissigen Stoffen, z.B. in das Erdreich eindringendes Ol, behilflich ist. Dies kann z.B. eine Wanne
mit einer ausreichenden Menge an Bindemittel und einer Schaufel sein.). Die Einleitung von fliissigen Stoffen in
das Erdreich oder in die Kanalisation ist verboten, Abwasser aus Reinigungsvorgangen sind aufzufangen und
vom AN zu entsorgen.

Bei Zuwiderhandlung behélt sich die HC AG die Beseitigung der Schaden zu Lasten des Verursachers vor.
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4.3 Wasserentnahme aus Hydranten

Wasserentnahme aus Hydranten ist nur nach Ricksprache und Genehmigung durch den Ansprechpartner der
HeidelbergCement AG zulassig.

4.4 Larmschutz

Larmintensive Arbeiten zwischen 22 Uhr und 6Uhr sowie an Sonn und Feiertagen diirfen nur nach vorheriger
Genehmigung durch den Ansprechpartner der HeidelbergCement AG ausgefihrt werden.

5 Gefahrstoffe und Gefahrgut

Der Einsatz von Gefahrstoffen jeglicher Art sollte grundsétzlich vermieden oder auf ein Minimum beschrankt
werden. Falls Gefahrstoffe zum Einsatz kommen, sind gesonderte SchutzmaRnahmen festzulegen und
umzusetzen.

Der AN hat fir die gesamte Dauer der Arbeiten sicherzustellen, dass eine Gefahrdung fur eigenes Personal
sowie fur Mitarbeiter der HeidelbergCement AG durch den Einsatz von Gefahrstoffen ausgeschlossen wird. Ein
Gefahrstoffverzeichnis der eingesetzten Stoffe bzw. Produkte sowie die entsprechenden
Gefahrdungsbeurteilungen sind durch den AN vor Ort vorzuhalten. Die Lagerung von Gefahrstoffen hat gemaf
den technischen Regeln fiir Gefahrstoffe zu erfolgen. Gefahrgut ist nach den gultigen Gefahrgutvorschriften zu
transportieren.

6 Brand und Explosionsschutz

Feuerléscheinrichtungen jeglicher Art dirfen weder in ihrer Funktion behindert noch verstellt oder
beschadigt werden. Achten Sie bei der Lagerung von samtlichen Materialien darauf, dass keine
zusatzlichen bzw. unndétigen Brandlasten entstehen.

Ldschmittel:

Bei Arbeiten mit Brandgefahrdungen sind Feuerléscher durch den AN in ausreichender Anzahl
vorzuhalten. Falls durch den AN keine bzw. nicht ausreichend Léschmittel vorgehalten werden,
kénnen nach Genehmigung durch den zustandigen Mitarbeiter von der HeidelbergCement AG,
Feuerldscher des AG verwendet werden.

Explosionsgefédhrdende Arbeiten:

Arbeiten an oder in der Nahe von explosionsgefahrdeten Anlagen oder Bereichen sind vor
Arbeitsbeginn dem AG mitzuteilen. Diese missen Uber ein gesondertes Freigabeverfahren erlaubt
werden. Siehe hierzu auch Erlaubnisschein Heil3arbeiten.

Falls Anderungen an diesen Anlagen vorgenommen werden, besteht u.U. die Verpflichtung, einer
Prufung vor Inbetriebnahme, z.B. durch eine befahigte Person.
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Konsequenzen-Management

Allgemeines

Das Konsequenzen-Management ist ein transparentes System, das Konsequenzen bei Verstolien gegen diese
Betriebsordnung fiir Fremdfirmen definiert und bewertet.

Es unterscheidet leichte, mittlere und schwere Verstol3e.

Bei SicherheitsverstoRen werden je nach Schwere und Haufigkeit Punkte zugeordnet; es werden
mindliche und schriftliche Verwarnungen ausgesprochen.

Die Punkte summieren sich pro Vorfall auf.

Wiederholte oder schwere VerstoRe fihren zum Verweis und anschlieend zum Ausschluss der
Fremdfirmenmitarbeiter bzw. der/des Verantwortlichen der Fremdfirma.

Ausgeschlossene Fremdfirmenmitarbeiter und Verantwortliche der Fremdfirmen kénnen erst nach
Ablauf der Sperrfrist und erneuter Sicherheitsunterweisung wieder fiir HC tatig werden.

Die Tabelle in der Anlage 6.12 gibt eine Ubersicht tber die auf dem Werks- und Baustellengeldnde
einzuhaltenden Regeln und definiert Konsequenzen bei Nichteinhaltung.

7.2

HC behalt sich vor, je nach Situation Uber die Konsequenz nach der Schwere der jeweiligen
Gefahrdung zu entscheiden.

Die Kriterien sind nicht fir alle Situationen abschlieRend definiert.

Punkte-System und Ausschluss-Konsequenzen

Punkte werden aufsummiert, d.h. die Punkte sind die Summe der Verstolie pro Ereignis und werden
addiert.

Punkte, die Fremdfirmen-Mitarbeiter oder Verantwortliche der Fremdfirmen fir Sanktionen erhalten
haben, werden erst nach einer erfolgreichen Nachqualifizierung geldscht, frihestens jedoch nach 12
Monaten.

Ausgeschlossene Fremdfirmen-Mitarbeiter und Verantwortliche der Fremdfirmen haben Hausverbot.
Erneute Aufnahme der Téatigkeit in Burglengenfeld ist erst nach erfolgreicher Nachqualifizierung
mdglich, frlhestens jedoch nach 12 Monaten.

Bei zwei ausgeschlossenen Mitarbeitern einer Fremdfirma erfolgt eine schriftliche Verwarnung der
Verantwortlichen der Fremdfirma. Die weitere Zusammenarbeit mit der Fremdfirma wird Gberpruft.

Bei drei ausgeschlossenen Mitarbeitern einer Fremdfirma oder bei 50% ausgeschlossener Mitarbeiter
der Fremdfirma werden die Verantwortlichen der Fremdfirma von allen Tatigkeiten im Werk
Burglengenfeld ausgeschlossen. Die Geschéaftsfihrung der Fremdfirma wird Uber die Vorfalle schriftlich
informiert und zum Gesprach eingeladen. Eine erneute Aufnahme der Tatigkeit der Verantwortlichen
der Fremdfirma ist nur nach erfolgreicher Nachqualifizierung der Fremdfirma und nur nach positiver
Entscheidung der Baustellenleitung moglich.

Bei max. 2 Punkten missen die Mitarbeiter zur erfolgreichen Nachqualifizierung den Sicherheitsonline-
Check erfolgreich wiederholen.
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8 Anlagen

8.1 HC-Regeln

1. Verhalten auf dem Werksgelédnde

¢ Das Werksgelande darf nicht unter Drogen oder Alkoholeinwirkung betreten werden (kein Restalkohol).

e Alkohol und Drogen sind wahrend der Arbeitszeit verboten.

e Bei Medikamenteneinnahme sind die Nebeneinwirkungen zu beachten (ggf. sind die Vorgesetzten zu
informieren).

e Das Essen und Trinken ist nur in den SozialrAumen und nicht im Betriebsbereich gestattet.

e Das Rauchen ist auf der Baustelle verboten und nur in den gekennzeichneten Bereichen erlaubt. In den
Sozialrdumen ist das Rauchen generell verboten. (Wie wird hiermit umgegangen)

e Bei Alarm sind alle Ziindquellen zu léschen.

e Aufenthalt nur im Arbeitsbereich bzw. auf den Verkehrswegen zum Arbeitsplatz.

e Betriebliche Armaturen, Schieber, oder andere Schalt- oder Steuerungsanlagen sind nicht zu betatigen.

e Betriebsanlagen sind nur auf Anweisung und mit Freigabe des AG zu betreten oder zu befahren.

2. Ordnung und Sauberkeit

e Jeder Mitarbeiter ist fur seinen Arbeitsplatz verantwortlich. Taglich aufriumen und Abfall entsorgen. Die
Abfallentsorgung erfolgt in den bereitgestellten Containern. Die Abfalltrennung ist zu beachten.

e Maschinen/KFZ mit Olaustritt 0.a. Lecks sind abzuschalten; der Vorgesetzte ist sofort zu informieren.

e Maschinen, Geréate, Werkzeuge, Licht, Gasflaschen oder freigegebene Betriebsmittel (z.B. Luft, Wasser)
sind bei Arbeitsende oder Nichtgebrauch abzuschalten bzw. zu schlieRen.

e Verkehrswege, Durchgange, Treppen und Leitern und Arbeitsgeriste (Bihnen) sind immer von
Hindernissen aller Art (Material, Schlauche, Kabel) freizuhalten. Stolperfallen sind zu vermeiden.

e Gelagertes Material und Werkzeug ist gegen herunterfallen zu sichern.

e Der Zugang zu Feuerléschern, Notduschen, Hydranten oder anderen Schutz- oder Notfalleinrichtungen
muss jederzeit freigehalten werden.

3. Personliche Schutzausrustung ( PSA)

e Bei Schweil3- und Flex-Arbeiten ist ein geschlossener schwerentflammbarer Arbeitsanzug zu tragen. Bei
allen anderen Arbeiten ist langarmelige Arbeitskleidung mit Warnschutzfunktion bzw. Warnweste zu tragen.

¢ Kndchelhohe Sicherheitsschuhe (S3), Schutzhelm nach DIN 397, Schutzbrille, Handschuhe, Gehérschutz in
Larmbereichen bzw. bei larmintensiver Arbeit.

e Vollschutzbrille beim Schleifen/ Trennen, Stemmarbeiten, sowie beim Umgang mit Gefahrstoffen (siehe
BAW des Gefahrstoffes)

e Bei Arbeiten mit Absturzgefahr ist PSA gegen Absturz zu tragen. Vor dem Gebrauch ist die PSA gegen
Absturz augenscheinlich zu prifen (Plakette erforderlich).

4. Besondere Arbeitsfreigaben

e HeilRarbeiten im Betrieb nur nach Freigabe! Auf Giltigkeit, Geltungsbereich und Festlegungen achten.

e Bei Arbeiten in engen Raumen Befahrerlaubnis einholen (Gruben, Behaltern, Ofen etc.). Sicherungs-posten
am Eingang / Einstieg. Betreten des engen Raumes nur nach vorheriger Luftanalyse (Bestandteil der
Arbeitsfreigabe). Bei Arbeiten mit elektrischen Betriebsmitteln Trenntrafo - oder Schutzkleinspannung
verwenden. Trenntrafo bleibt auRerhalb des Raumes. Nur ein Verbraucher je Trenntrafo anschliel3en, oder
Schutzkleinspannung 42 V/ 24 V verwenden. Bei Arbeitsunterbrechungen Brenner und Schlduche aus dem
engen Raum entfernen, Armaturen schlieRen und entspannen.

¢ Festlegungen und Malinahmen konsequent beachten und einhalten. Bei Unklarheiten nachfragen!

e Bei HeiRarbeiten Gitterroste, Bohlen, elektrische Leitungen, Schlauche abdecken und Arbeitsplatze in der
Umgebung schiitzen, Funkenflug vermeiden, Loschmittel bereithalten.

e Bei Alarm verlieren alle Freigaben Ihre Giiltigkeit und missen neu freigegeben werden.
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5. Geriste

Gerustfreigabe beachten; Sichtkontrolle vor dem Betreten des Geriistes durchfuhren.

Gerust darf bei Méangeln nicht benutzt werden; Gerlst sperren und melden an den Geriistbauer/-ersteller.
Keine eigenmachtigen Veranderungen an den Geriisten durchfiihren. Anderungen ausschlieRlich durch eine
Fachfirma.

Das Anschlagen von Lasten am GerUst ist nur nach Riicksprache mit der Geriistbaufirma erlaubt.

Werkzeug und Material sicher lagern, Tragfahigkeit beachten.

Zum Transport von Kleinteilen/ Werkzeugen bspw. Tragetaschen benutzen.

Beide Hande beim Auf--und Absteigen auf der GerUstleiter benutzen.

6. Arbeitsmittel (Maschinen, Werkzeuge, Gerate, Hilfsmittel)

Vor Gebrauch ist eine Kontrolle durchzufuihren, auf Funktion, giltige Prifplakette und augenscheinliche
Méngel,

Defekte / mangelhafte / ungeeignete Arbeitsmittel sind der Benutzung zu entziehen und der Reparatur
zuzufuhren.

Sorgsamer Umgang / Gebrauch mit Werkzeugen und Verbrauchsmaterialien ist eine Pflicht fir jeden
Mitarbeiter.

Bei Arbeiten mit Spezialwerkzeug oder nicht bekannten Arbeitsmitteln ist der Mitarbeiter durch eine
kompetente Person / Vorgesetzten in die Handhabung und die Arbeitsweise zu einzuweisen.
Kraftfahrzeuge sind durch den Fahrer vor Fahrtantritt auf augenscheinliche Méngel zu prifen (Verkehrs-
sicherheit); die Ladung ist fachgerecht und ausreichend zu sichern (Zurrgurte, Ketten, Unterlegkeile,
Antirutschmatten etc.); Mangel an der Technik sind der Baustellenleitung sofort zu melden. Nur geeignete
Fahrer mit dem entsprechenden Fihrerschein und einer schriftlichen Beauftragung dirfen fahren. (Separat
dazu ist ein Beféahigungsnachweis fir Gabelstapler und Hubarbeitsbiihnen erforderlich). Rickwarts fahren ist
nur mit Einweiser gestattet, auf Gurtpflicht und angepasste Geschwindigkeit ist zu achten.

7. Gefahrstoffe (Druckgasflaschen)

Gefahrstoffe sind sicher und zugriffsgeschitzt zu lagern. Niemals in Lebensmittelbehdltern. In den Gebrauch
ist der Mitarbeiter durch den Vorgesetzten am Arbeitsplatz einzuweisen.

Beim Umgang mit Gefahrstoffen nicht rauchen, essen und trinken.

Besondere Vorsicht ist geboten beim Transport, Lagern oder Umfullen von Gefahrstoffen oder wenn etwas
verschiittet wurde. (Immer die notwendige PSA tragen, sieche BAW des Gefahrstoffes).

Beim Umfillen in (geeignete) Gefal3e sind diese mit Namen und dem entsprechenden Gefahrensymbol zu
kennzeichnen.

Behaltnisse bei Nicht-Gebrauch geschlossen halten.

Keine Gasflaschen aufstellen innerhalb der Ofen, Behélter, Kolonnen oder anderen engen Raumen.

Nur gepriifte und mit einer giltigen Prifplakette versehene Armaturen verwenden.

Gebrauch nur mit Druckminderer. Sauerstoff, Azetylen und andere brennbare Gase sind zusatzlich nur mit
Flammruckschlagsicherung zu betreiben.

Zugang zu den Armaturen freihalten und bei Arbeitsunterbrechungen/-ende schlief3en.

Druckgasflaschen immer mit Ketten sichern oder im Flaschenwagen lagern. Nur geeignete und zugelassene
Transportmittel benutzen. Gasflaschen beim Transport sichern. Schutzkappe beim Transport aufschrauben.
Druckgasflaschen mit brennbaren Gasen (Azetylen, Flissiggas) und brandférdernden Gasen (Sauerstoff)
dirfen nur zusammengelagert werden, wenn ein Mindestabstand von 2 m eingehalten wird.
Flussiggasflaschen sind immer stehend und gegen Umfallen gesichert zu lagern.

Vor Erwarmung tber 50°C durch Sonneneinstrahlung oder andere Quellen schitzen.

Betriebsanweisungen beachten, ggf. Sicherheitsdatenblatt zu Hilfe nehmen.
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Krantransporte, Kranarbeiten

Vor einer Kranaufstellung ist immer die Freigabe durch die Projektleitung oder deren Beauftragte
einzuholen.

Besprechung der Arbeiten und Risiken vor Arbeitsbeginn (Mitarbeiter, Kranfuhrer, Vorgesetzte).

Einen Einweiser festlegen. Bei unzureichendem Sichtkontakt Funkverkehr untereinander sicherstellen. Bei
Krananweisungen unmissverstandliche Zeichen festlegen.

Schwenkbereich festlegen und durch Sicherungsposten oder Absperrung mittels hierflir geeigneten
Sicherungsmitteln absichern.

Bei Wind und grof3en Teilen sind die Lasten nur mit Fihrungsleinen zu bewegen.

Nicht Gber Personen schwenken. Kein Aufenthalt oder Durchgehen unter schwebenden Lasten.

Nur vorschriftsméaRige, geprifte Lastaufnahme- und Lastanschlagmittel verwenden. Sichere Anschlagpunkte
festlegen.

Kran nicht Uiberlasten. Last nie schrég ziehen, schleifen oder losreif3en.

Bei starkem Wind ist die Durchflihrung der Kranarbeiten neu zu Gberprifen und ggf. abzubrechen.

Brand, Gasausbruch, Produktaustritt oder sonstige Vorfélle

Notruf an HC Leitstand intern Uber 222 bzw. vom Handy 09471 / 70753-222.

Bei Produktaustritt (z.B. im Bereich Warmetauscher Heilimehlaustritt) ist der Bereich sofort zu verlassen und
der Betrieb / Leitstand dariiber zu informieren (Tel.09471/ 70753-280)

Bei Feueralarm / Gas Alarm sind alle Ziindquellen sofort zu schlie3en / 16schen, Rauchverbot!

Bei Ertbnen der Sirene bzw. Aktivierung der Signaleinrichtungen Arbeit sofort einstellen, Maschinen und
Kraftfahrzeuge abschalten, Betriebsmittel abstellen bzw. schlieRen.

Feuerldscheinrichtungen und Fluchtwege/StralRen freihalten, Gefahrenbereich quer zur Windrichtung
verlassen und am Sammelplatz beim Vorgesetzten melden.

Erst nach Entwarnung wieder zurlick an den Arbeitsplatz gehen.

Verletzungen und Arbeitsunfalle

Notruf an HC Leitstand intern Uber 222 bzw. vom Handy 09471 / 70753-222.
Erste Hilfe leisten.

Ggf. Sanitatscontainer / Erste-Hilfe-Raum aufsuchen.

Keine eigenméachtige Behandlung oder Transport von Verletzten.

Eintragung ins Verbandbuch.

Weitere interne Meldungen eines Arbeitsunfalls: Siehe Notfall-Plan
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Erstunterweisung

gemaR §4, DGUV V 1 (BGV A 1)

(Protokoll zur Erst-/Projektunterweisung)
Revision 1 vom 08.08.2016

Ort, Baustelle

Burglengenfeld, Zementwerk HeidelbergCement AG

Name, Vorname

Geburtsdatum

Nationalitat

StralRe

Wohnort

Sozialversicherung-Nr.

Freiwillige Angaben

Personalausweis-Nr.

Freiwillige Angaben

Firma

Telefon (Firma)

Bauleiter/Vorgesetzter

Sicherheitsfachkraft

Fur den Notfall

Wer soll informiert werden?

Name, Vorname

Freiwillige Angaben

Telefon

Freiwillige Angaben

Zutreffendes bitte ankreuzen

O Ich bestatige den Erhalt der Erstunterweisung (Projektunterweisung)
O Ich bestatige den Erhalt der Einweisung fir folgende Baustelle:

Erkrankungen oder andere gesundheitliche Einschrankungen, die bei der Arbeit eine Auswirkung
auf meine eigene Sicherheitoder auf dievon Dritten haben kénnen, sind vor der Arbeitsaufnahme
dem Vorgesetzten oder der Sicherheitsfachkraft zu melden.

Die gesetzlichen und berufsgenossenschaftlichen Vorschriften sind jederzeit einzuhalten.
Ich habe diese Sicherheitsunterweisung zur Kenntnis genommen und verstanden.

Ort, Datum

Unterschrift Mitarnbeiter

Bestétigung durch

O Health & Safety Manager

O Baustellenleitung

Unterschrift

Unterstitzung durch Dolmetscher

Unterschrift
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8.2 Grundsatzliche Sicherheitsregeln auf der Baustelle

Bei Arbeiten in Bestandsanlagen
Arbeitsfreigabe immer durch das WERK einholen!

Beachte die Schutzmaflinahmen und Auflagen der Arbeitsgenehmigung / Befahrerlaubnis.

Trage immer die vorgeschriebene persoénliche Schutzausriistung (PSA): schwerentflammbarer geschlossener
Arbeitsanzug bei Schweil3arbeiten, langarmelige Arbeitskleidung bei allen anderen Tétigkeiten, Warnweste,
kndchelhohe S3 Sicherheitsstiefel, Helm, Schutzbrille und bei entsprechender Gefahrdung zusétzlich
Handschuhe

Sicherheitsregeln

Absolutes Alkohol und Drogenverbot

Arbeiten nur mit Arbeitserlaubnis und geeigneter PSA

Absperrungen und Markierungen beachten, Fluchtwege freihalten

Vor Betreten von Geristen, auf Freigabe und Méngel kontrollieren

Maschinen und Gerate vor Gebrauch Uberprifen

Absturzsicherungen verwenden, keine Freikletteraktionen

Betriebseinrichtungen nur mit Genehmigung benutzen

Sicherheits- und Notfalleinrichtungen immer freihalten

Gefahrstellen sofort beseitigen oder melden

Verkehrsregeln einhalten, es gilt die StVO

Uberpriifen der Ortlichkeiten, wo sind z.B. Notduschen, Feuerléscher, Feuermelder, Sammelplatze,
Telefone

e Bei Alarm Arbeit sofort einstellen, alle Arbeitsmittel / Fahrzeuge stilllegen, nachsten Sammelplatz
aufsuchen ( quer zur Windrichtung), Meldung beim Vorgesetzten

Bei Arbeiten mit Absturzgefahr immer PSA gegen Absturz verwenden

Einweiser/ Begleiter bei Transporten und rickwarts fahren (Kfz)

Vollschutzbrille beim Schleifen und Trennen

Bei Heil3arbeiten Umgebung schiitzen, Abdeckungen auslegen

Kabel und Schlauche stolperfrei verlegen bzw. hochhéngen

Balken, Bohlen, Keile zum Lagern verwenden

Nur den taglichen Arbeitsbedarf an Gefahrstoff am Arbeitsplatz lagern

Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz , taglich den Arbeitsplatz sdubern

Leitern mit beiden Handen benutzen, nicht einhandig, Umhange Tragetaschen verwende
Nur kurzzeitige Arbeiten (max. 2 h) auf Leitern verrichten, drei Punktsystem dabei beachten.
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8.3 Ubersicht Sicherheitsaktivitaten
WAS WANN WER TEILNEHMER INHALT
_ Bei Ankunft von Erstunter-
Erstunterweisung | personal der AN Alle Mitarbeiter weisung und
(Projektunter— | yng pei weiterem H&S Manager | der AN Erfassung der
eI ) Bedarf Personaldaten
Baustellen- Bei Ankuntt von : . U?l?;r?/\tlzlilseunr;g
einweisung Personal der AN Baustellenleitung Alle Mitarbeiter und spezielle
auf der konkreten der AN
. Schulungen,
Teilbaustelle nach BGV A 1
Taglich zur Vei K?ordingtion,
Arbeitsfreigabe eister, . . Informationen
Toolbox- ' . . Alle Mitarbeiter i
Meetin Toolbox-Meeting | Vorarbeiter, SiFa e AN zur Arbeits-
9 1 bis 2 Mal pro der AN sm_herhglt,
Woche Arbeitsablaufe,
Risikotatigkeiten
Arbeitsplat je nach Vorarbeiter, Begehunas—
rbeitsplatz- Funktion, SiFa (AN) HeidelbergCement g g
Inspektionen ) protokoll nach
Vorgabe oder Baustellenleitung, und AN .
(Begehungen) Checkliste
Begehungsplan H&S Manager
Vorarbeiter, Koordination,
Téaglich in der SiFa (AN . Informationen zur
Besprechung Projektbe- ( .) HeidelbergCement Arbeitssicherheit,
Baustellenleitung, und AN ; N
sprechung Arbeitsablaufe,

H&S Manager

Risikotatigkeiten
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8.4 Fotogenehmigung

Fotogenehmigung

Veranlasser: Antragsteller

Weiterleitung/Kopie an: Antragsteller, Projektleitung

Termin:

Archivierung: [Xia Q nein » bei:

VVom Antragsteller auszufiillen

Antragsteller:

Termin / Uhrzeit:

beantragter Anlagenbereich:

Auftrag / VE-G-Bestell-Nr.:

Auftragszeitraum:

Verwendungszweck der Fotos: | | Aufmassnachweis

| | Technologieerarbeitung

| | Dokumentation Montagestand

Die Weitergabe und/oder Verdffentlichung der Bilddokumente wird nicht beabsichtigt/nicht bestatigt.

Die kommerzielle Nutzung wird nicht beabsichtigt/nicht bestatigt.

Antragsteller:

Datum Unterschrift

Bestatigt:

Datum

Datum Bauleiter
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Unfalluntersuchungsformular/Meldeformular, unsichere Situation
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8.6 Erlaubnisschein ,,HeilRarbeiten“

Masterplan Zement - BEurglengenfeld
FE 0970 Erlaubnisschein fur HeiRarbeiten

HEIDELBERGCFMENT

Auszufiihrende
Arbeiten

[ Trennschleifen [ Léten [J Auftauen []Heillklebearbeiten []

[ schweiten, Schneiden und verwandte Verfahren (Schwellerauonis nach § 30, BGV D 1. DEUV R 100-500, Kap 2.26)

Arbeitsort!-stelle
Brand-fexplosions-
gefahrdeter Bereich

Die raumliche Ausdehnung um die Arbeitsstelle:

Umkreis von m, Hhe von m, Tiefe von

Arbeitsauftrag
(z. B. Trager abtrennen)

Firma und Mame des Ausfihrenden

[ Aufstellen von Gaswamgeriten

Arbeitsverfahren
Sicherheits- [ Entfernen beweglicher brennbarer Stoffe und Gegenstinde — ggf. Mame:
Malknahmen bei auch Staubablagerungen
Brandgefahr [ Entfernen won Wand- und Deckenverkleidungen, z. B. Damm-
matten und Isolisrungen
[ Abdecken ortsfester brennbarer Stoffe oder Gegenstande (z. B. Ausgefiihrt:
Holzbalken, -wdnde, -fultbdden, -gegenstinde, Kunststoffteile} mit
Beseitigen der geeigneten Mitteln und gegebenenfalls deren Anfeuchten
Brandgefahr [ Abdichten von Offnungen (z. B. Fugen, Ritzen, Mauerdurchbriichen,
Rohréffnungen) zu benachbarten Bereichen durch Lehm, Gips,
Martel, fauchte Erde usw. (Unterschrift)
0
Bereitstellen von [ Feuerdscher mit [ schaumMVasser [] Pulver [] CcO2 Name:
Feuerldschmitteln [ Léschdecken
[0 angeschlossener Wasserschlauch Ausgefihrt:
[0 wassergefiillte Eimer
[0 Benachrichtigen der Feuerwehr, falls erfordedich
{Unterschrift)
Brandposten Waiahrend der schweiltechnischen Arbeiten
Mame:
Brandwache Mach Abschluss der schweiltechnischen Arbeiten
Dauer: Std..0 Mame:
Sicherheits- [ Entfernen samtlicher explosionsfahiger Stoffie und Gegenstande — Mame:
mafnahmen bei auch Staubablagerungen und Behalter mit gefihrichem Inhalt cder
Explosionsgefahr dessen Resten
[ Beseitigen von Explosionsgefahr in Rohdeitungan
Beseitigen der [0 Abdichten von ortsfesten Behiltern, Apparaten oder Rohreitungen, [a; sgefihrt:
Explosionsgefahr die brennbare Flissigkeiten, Gase oder St3ube enthalten oder
enthalten haben und gegebenanfalls in Verbindung mit
lufttechnischen Mallnahmen
[ Durchfihren lufttechnischer Maknahmen nach EX-RL in Verbindung
mit messtechnischer Uberwachung {Unterschrifi)

Uberwachung Uberwachung der Sicherheitsmanahmen auf Wirksamkeit
MName:
Aufhebung der [] Mach Abschluss der schweilitechnischen Arbeiten
Sicherheitsmalnahmen Mach: Sid. MName:
Alarmierung Standort des nichstgelegenen Brandmelders:
Telefons:
Leitstand: | Motfallnummer intern: 222 / 0847 1/707-222
Erlaubnis Die Arbeiten dirfen erst begonnen werden, wenn die Zu Kenntnis genoemmen
Sicherheitsmalnahmen zur Brandgefahr und Explosionsgefahr
durchgefihrt sind.
Diatum Unterschrift des Abteilungsverantwortlichen Unterschrift des Ausfiihrenden
Wereiler: Baustellenleitung, H&S Manager, SiGeko, W, Ol Ablage nach Unterschrift: H&S Manager

Ausgabe 1 vom 11. August 2016, Seite 1 won 1
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8.7 Erlaubnisschein ,,Arbeiten in engen Raumen*

Masterplan Zement - Burglengenfeld .
FB 2091 Erlaubnli:sschein fiir Arbeitgen ig engen Raumen AEIDELBERGCEMENT

Arbeitzort -stelle Arbeitsort -stelle

Zugangsdffinungen: Anzahl: Grole:

Art der Arbeiten: Beginn:
Verantwortliche Person: Leitung Aufsichtsfiihrender Koordinator

Diie Arbeiten werden von Personen ausgefihrt.

Die Unterweisung dieser Mitarbeiter ist am erfolgt.
Unter Benicksichtigung der Stoffe, Einbauten und Betriebamittel, die der enge Raum enthalt bzw. enthalten hat, der Stoffe, die
wihrend der Arbeiten aufireten kinnen, sowie der Stoffe und Betriebsmittel, die in den engen Raum eingebracht werden, sind
folgende Schutzmaltnahmen durchzufihren:
Sicherheits- Abtrennen des Raumes durch Entleeren und Reinigen des Raumes
maBknahmen [ Unterbrechung der Zuleitungen [ ohne Aufenthalt von Personen im Raum

[] doppelte Absperrung mit Sicherung und [ mit Aufenthalt von Personen im Raum

Wamschild durch

[ Steckscheiben Riickstandbeseitigung

Einbauten (Rihrwerke, Heiz- und Kihleinrichtungen, Strahlenguellen usw.)

[ Entfernen

[ stillsetzen einschl. Sichem durch und Wamschild
Freimessen Einzubringende Stoffe und Betriebsmittel

Technische Liftung mit Zuliftern und Abliftern.

Liftereistung mh Lifterdurchmesser M.

Messstechnische Uberwachung durch geméak DGUV R 113-004, Anhang 2 + 3
Brandschutz/Ex-Schutz [ Léschigitung mit Strahirohr [ Ex-Schutz nicht erforderdich

[ Handfeuerldzcher [ erforderlich fiir Zone

[] Léschdecke [] Gefahrbereich kennzeichnen
Beleuchtung [J Raumbeleuchtung [ Mormalausfihrung [ Schutzkleinspannung

[ Kabel- f Handlampen [0 Ex-fusfiihmng [ Schutztrennung

O [ 30 mA-Fl-Schutzschalter
Persdnliche [0 Atemschutz, unabhéngig [0 Schutzanzug [ isclierende Untedagen
Schutzausriistung [ Atemschutz, Filter [ Kopfachutz O

[ Selbstretter [0 Augenschutz O

[ schwerentfammbare O Gehdrachutz O

Schutzkleidung [0 Handschutz O
[ FuRschutz

Sicherungsposten MName ausgeristet mit

[ Telefon [0 Feuerdacher [ Rettungseinrichtungen

[0 Funksprechgerat O Atemschutzgerat O

[ Warngerat [0 Sicherungsleine O
Aufgebung der Authebung nur durch (Mame)
Schutzmalnahmen

Datum Leitung Aufzichtsfihrender

Verteiler: Baustellenleitung, H&S Manager, SiGeko, W, Ol Ablage nach Unterschrift: H&S Manager

Ausgabe 1 vom 11. August 2016, Seite 1 von 1
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8.8 Erlaubnisschein ,,Arbeiten in Hohen“

Erlaubnisschein — Arbeiten in H6hen

Name des Standorts:

Datum:

Ort:

Giiltig bis: Uberprifungszeitraum:

Durchzufiihrende Arbeit
(Auftrags Nr.):

Checkliste Ja Nein? NV

Wurde eine Gefahrdungsbeurteilung durchgefuhrt und dokumentiert?

Entsprechen die einzelnen Arbeitsschritte den Sicherheitsvorschriften und
wurden diese von den Mitarbeitern verstanden?

Ist die Anlage von allen Energien freigeschaltet und gekennzeichnet? (LOTOTO)

Mechanisch

Elektrisch

Pneumatisch/Hydraulisch

Chemisch (z.B. Selbstentziindung)

Gravimetrisch

Radioaktive

Geerdet

HeiRe/ Kalte Flachen

Dampf/Hitze

Entspricht das Gerist den geltenden Sicherheitsbestimmungen?

Sind sichere Zu- und Ausgéange zum/aus dem Arbeitsbereich vorhanden?

Sind alle Leitern an den Enden entsprechend befestigt und gesichert?

Entsprechen die Treppen den Sicherheitsbestimmungen?

Bitte beschreiben Sie sonstige Hilfsmittel:

Entsprechen alle Arbeits-, Hubarbeitsbiihnen den Sicherheitsvorschriften?

Werden zeitweise genutzte oder nachtraglich installierte Konstruktionen
vor dem Ersteinsatz Gberpriift?

Werden dauerhaft errichtete Konstruktionen regelmaRig gewartet und gemaf den
Sicherheitsbestimmungen tberpriift?

Sind alle Arbeits-, Hubarbeitsbiihnen und Geruste mit Gelandern und Ful3leisten ausgestattet?

Liegt ein Rettungs- und Notfallplan vor und ist dieser kommuniziert?

Fur den Fall, dass PSA gegen Absturz zum Einsatz kommt: Sind RettungsmaRnahmen definiert
und sind diese kommuniziert?

Sind die Mitglieder des Rettungsteams entsprechend ausgebildet?

1)

Bitte erlautern Sie den Sachverhalt, wenn Sie eine Frage mit ,nein“ beantworten

de_working_at_heights_permit_long(1).doc 1/2
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Checkliste Ja Nein? NV

Wurde ein absturzgefahrdeter Bereich eingerichtet?

Abgesperrt?

Geraumt?

Wird vor der Gefahr gewarnt? (Schilder, Warnlichter, ...)?

Ist der Arbeitsplatz ausreichend beleuchtet?

Ist die Kommunikation zwischen den einzelnen Mitarbeitern gewahrleistet?

Besondere Anweisungen/VorsichtsmalRnahmen die zu treffen sind:

1

Bitte erlautern Sie den Sachverhalt, wenn Sie eine Frage mit ,nein“ beantworten:

Sind die Mitarbeiter zur
Durchfihrung der Arbeiten in
Hohen geschult?

Mitarbeiterliste

Ja Nein?

1
) Bitte erlautern Sie den Sachverhalt, wenn Sie eine Frage mit ,nein“ beantworten:

Arbeiten in Hohen - Bestéatigung
Hiermit bestatige ich, dass ich alle vorgeschriebenen Sicherheitsbestimmungen, die die durchzufihrenden
Arbeiten bedingen, unter allen Umstanden einhalten und nicht verletzen werde.

Unterschrift des Vorarbeiters Unterschrift des Verantwortlichen

Bitte lassen Sie das ausgefiillte Formblatt dem Health & Safety Manager vor Beginn der Arbeiten zukommen.

de_working_at_heights_permit_long(1).doc 2/2
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8.9 Konsequenzen-Management (Punkteliste)

Konsequenzen fur Fremdfirmen bei Verst6R3en gegen die
Betriebsordnung fur Fremdfirmen auf dem Anzahl der
HC-Baustellen-/Werksgelande Punkte

VerstolR der Kategorie 1

1. MA ohne vorgeschriebene PSA nach HC-Standard (S3-Halbstiefel, Warn-Weste,
Schutz-Brille, Helm) angetroffen, ohne spezifische Gefahrdung

2. MA angetroffen in speziellen Einsatzbereichen, die das Tragen von Gehdérschutz
oder Handschuhen erfordern.

3. Nicht zugelassene oder unangemessene Qualitat der PSA (z.B.
AnstoRkappe anstatt Helm)

4. Baustelle nicht aufgeraumt, Restmaterial und Abfall nicht entsorgt

5. Verwendung von unsicheren, unangebrachten, nicht
gewarteten Werkzeugen und Maschinen

6. UnsachgemaRes Abstellen von Fahrzeugen auf dem Werksgelédnde ohne
schriftliche Genehmigung

1 Punkt

Nicht sachgerechter Transport oder Lagerung von Druckgasflaschen
Rauchen in verbotenen Bereichen
Betreten/Befahren verbotener oder gesperrter Bereiche

10. Nicht ordnungsgemalfle Absicherung von Baustellen oder Gefahrenbereichen (mit
Absperrungen, Lichtsignalen etc.)

11. Uberschreitung der generellen Geschwindigkeits-begrenzung (20 km/h) im
Werksgelande oder anderer spezieller Geschwindigkeitsbegrenzungen

12. Telefonieren wahrend des Fiuhrens eines Fahrzeuges ohne Freisprechanlage

13. PKW, LKW oder Flurférderfahrzeuge unsicher abgestellt (z.B. mit nicht
abgezogenem Schlussel, mit laufendem Motor, Gabelstapler mit angehobener
Gabel)

VerstoRe der Kategorie 2

1. Antreffen ohne vorgeschriebene PSA in speziellen Einsatzbereichen (z.B.
Hitzeschutzanzug, Visier, Staubmaske, Schleifen, Schweil3en, Brennen ohne
Augenschutz, Schutzausristung gegen Stérlichtbogen)

2. VerstolR gegen Transportbestimmungen(z.B. Personen auf der Ladeflache,
Uberladung, Missachtung der Ladungssicherung)

3. Verwendung von persoénlichen Sicherheitssystemen gegen Absturz ohne vorherige
Gefahrdungsbeurteilung und Freigabe (z.B. bei Arbeiten in der Hohe)

2 Punkte

4. Aufenthalt unter schwebenden/gehobenen Lasten

5. Verénderung an Gerusten/Entfernung von Sicherheitshinweisen/Betreten von
Gerusten ohne Freigabeschein.

6. Fahren ohne Sicherheitsgurt (gilt fir alle Fahrzeuginsassen).
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Konsequenzen fur Fremdfirmen bei Versto3en gegen die
. .. . Anzahl der
Betriebsordnung fur Fremdfirmen auf dem Punkte
HC-Baustellen-/Werksgelénde
VerstoRe der Kategorie 3
Punkte fiir Baustellenverantwortliche®
MA ohne Unterweisung eingesetzt, MA arbeiten lassen ohne Arbeitsfreigabe °
Unkoordiniertes Arbeiten in mehreren Ebenen utbereinander! (z.B. nicht %
abgestimmtes Arbeiten ibereinander in engen Raumen ohne Absicherung nach a
oben/unten). (N
3. VerstoR gegen Arbeitsanweisung ,Arbeiten in engen Raumen und Behaltern®
(Silos, Filter, Muhlenrohr etc.) z.B. Alleinarbeit, arbeiten ohne Befahrschein

Schwere VerstofRe

Arbeiten in der Hohe ohne Fallschutz oder ohne Erlaubnisschein

Arbeiten im Arbeitskorb, Hubarbeitsbiihne, Hubsteiger oder Fassadenlift
ohne entsprechende PSA

Arbeiten an bzw. in Maschinen und Anlagen ohne verriegelte, persdnliche
Freischaltung (LOTOTO)

Arbeiten unter Einfluss von Drogen oder Alkohol

Rauchen bzw. Umgang mit Feuer oder HeiRarbeiten ohne Erlaubnisschein in
der Nahe von brand- oder explosionsgefahrdeten Raumen und Anlagen

Werksverweis

Unerlaubte Mitnahme von dem AG gehdrenden Gegenstanden, wie z.B.
Gerate, Gerlste, Werkzeuge und anderen Materialien

Konsequenzen:

1. 5 Punkte eines MA innerhalb von 12 Monaten:
Schriftliche Verwarnung an den Baustellenverantwortlichen und den MA
2. 8 Punkten eines MA innerhalb von 12 Monaten:
Werksverweis des MA
3. 2 Mitarbeiter mit Werksverweis:
Geschéftsleitung des entsprechenden Unternehmens und der
Baustellenverantwortliche erhélt schriftlich Verwarnung durch AG.
4. 3 oder mehr MA oder 50% der MA eines Unternehmens mit
Werksverweis: Werksverweis fur den Baustellenverantwortlichen.

! Unter dem Begriff ,Baustellenverantwortliche® sind Vorgesetzte wie z.B. Poliere, Vorarbeiter, Teamleiter,
zusammengefasst.

31



ECHT.
STARK..

GRUN. HEIDELBERGCEMENT

9 Mitgeltende Unterlagen

9.1 HC Sicherheitsbestimmungen fur Auftragnehmer

9.2 HC- Leitlinie ,,Freischalten und Sperren von Anlagen*
9.3 HC- Leitlinie ,,Arbeiten in engen Rdumen*

9.4 HC- Leitlinie ,,Arbeiten in Hohen“

9.5 Werksnorm WNO0O02

9.6 Personliche Schutzausriistung

Die Mitgeltenden Unterlagen finden Sie in der jeweils neuesten Fassung auf unserer Homepage:

http://www.heidelbergcement.de/de/arbeitssicherheit
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